
 

 
ADRA Social Team Building & Corporate Volunteering 
 

Warum Social Team Building? 

 

Social Team Building ist ein neuer Trend in der Team Building Branche. Grundsätzlich stellt die 

Forschung einen klaren Zusammenhang zwischen sozialem Verhalten (insbesondere durch 
ehrenamtliches Engagement) und der Lebenszufriedenheit, sowie Gesundheit einer Person fest. 

Dies lässt sich direkt auf die Mitarbeitermotivation übertragen: Der Effekt des gemeinsamen 

gesellschaftlichen Engagements kann sogar den der klassischen Gehaltserhöhung übertreffen. 

 

Neben dem positiven Gefühl, einen Beitrag für die Gesellschaft bzw. benachteiligte Menschen 

geleistet zu haben, werden die Beziehungen zwischen den Mitarbeitern verstärkt. Darüber hinaus 

eignet sich ein soziales Team Event ideal als Fokuspunkt in der Öffentlichkeitsarbeit:  Anstatt in teure 

Markenkampagnen zu investieren, können mit einem „Social Team Building“ gleich zwei Fliegen mit 

einer Klappe geschlagen werden – Das Team wächst zusammen und die Firma vermittelt ein 
engagiertes Bild nach außen.  
 

Corporate Volunteering als Maßnahme führt nach Umfrageergebnissen von Deloitte zu stolzen und 

motivierten, vielleicht sogar gesünderen Mitarbeitern. Im Vergleich zur reinen finanziellen 

Unterstützung durch eine Spende bietet der gemeinsame Einsatz den Mitarbeitern einen größeren 

Grad an Involviertheit. Die Arbeitnehmer erfahren bei einem sozialen Tag am eigenen Leib, wofür die 

geleistete Arbeit und die damit häufig verknüpfte (Material-) Spende verwendet wird. 

 

 

 

 

 
 

Gefühl, etwas 
"Gutes" getan zu 
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WARUM MITARBEITER EIN SOZIALES EVENT MACHEN WOLLEN?



 
 
 
So funktioniert ein Social Day oder Team Event 
 

 
 

Beispiele von 7 beliebten Social-Team-Building Events 
 
Die Social Team Building Events können in Österreich und dem Ausland und für verschiedenen 

Gruppengrößen und in den sprachen Deutsch und Englisch durchgeführt werden. Wir erstellen Ihnen 

gerne ein unternehmensspezifisches Angebot und können Ihre individuellen Wünsche hierbei 

berücksichtigen. Wir stellen Ihnen einige Beispiele vor: 

 
Kochevent: Gemeinsam kochen für die Nächstenliebe 
 

Personen: 3-20 

Dauer: 1 Halbtag 

 

Idee: Um gemeinsam kochen zu können, braucht es weder einen Profikoch, noch besonderes 

handwerkliches und kreatives Geschick. Denn bei einem Teamkochen oder beim gemeinsamen 

Backen geht es in erster Linie um den Spaß! Das tolle bei einem sozialen Kochevent? Sie kochen nicht 

nur für sich und Ihr leibliches Wohl, sondern auch für den guten Zweck und das Wohl von anderen 
Menschen. Denn das Ziel des gemeinsamen Kochens ist, benachteiligten oder beeinträchtigten 

Menschen oder Menschen ein Lächeln ins Gesicht zu zaubern und ihnen Zeit sowie Aufmerksamkeit 

zu schenken. Für die Mitarbeiter und Mitarbeiterinnen lässt sich dabei in Sachen Kreativität 

und Teambuilding eine Menge lernen und Sie können im Anschluss direkt kosten, was Sie zusammen 

am Herd gezaubert haben bzw. erfolgt eine gemeinsame Essenausgabe an bedürftige Mitmenschen. 

Gemeinsam im Team kann sich vorab auf ein oder mehrere Rezepte geeinigt werden, sodass für 
jeden Geschmack etwas dabei ist. Ob Veganer, Vegetarier oder Gluten-Unverträglichkeiten: Kein 

Mitarbeiter wird nach einem Kochevent hungrig nach Hause gehen müssen. 

Step 1 Wir beraten Sie bei der Auswahl und den Details 
Ihres individuellen Social Days oder Events.

Step 2
Wir recherchieren den idealen Einsatzort für Ihren 

sozialen Tag anhand Ihrer Details aus unserem 
Pool an unterschiedlichen weltweiten Projekten.

Step 3
Wir übernehmen die Gesamtkoordination Ihres 

social Events – von der Planung bis zur 
Durchführung vor Ort.

Step 4
Wir begleiten Sie am Tag Ihres sozialen 

Teamevents – übernehmen Betreuung, Fotos und 
Berichterstattung.

Step 5 Sie haben Spaß bei Ihrem social Day und tun 
nebenbei etwas Gutes.



Wie ein solcher Tag aussehen kann? Ein Teamkochen kann viele Facetten haben. Der Kreativität sind 

im Prinzip keine Grenzen gesetzt. Ein großer Vorteil beim gemeinsamen Kochen ist, dass es für 

jeden Anlass und für alle Zielgruppen geeignet ist, denn: Essen verbindet nicht nur, Essen müssen wir 

alle. Es lassen sich hier auch z.B. 3 Gruppen bilden, Vorspeise, Hauptspeise, Nachspeise, die 

gegeneinander antreten. Die Zutaten können auf Basis Foodsaving oder einem gemeinsamen 

Gruppeneinkaufsprozess erfolgen. 

Upcycling- und Kreativworkshop 
 
Personen: 3-20 

Dauer: Tag oder Halbtag 

 

Idee: aus einem urbanen Abfallprodukt wird in gemeinsamer Gruppenarbeit, angeleitet 

durch unsere Teambuilding Experten, ein neues verkaufbares Produkt hergestellt. Dieser 

Prozess kann in Zusammenarbeit mit den Klientinnen unseres Sozialzentrums erfolgen. 

 

Viele verschiedenen zu ihrem Unternehmen passende Optionen und 

Gestaltungsmöglichkeiten sind hier gegeben. Die erstellten Produkte lassen sich dann über 

unseren online Shop verkaufen und der Erlös, kann einem von ihnen auszuwählenden 

Projekte aus unserem Geschenkkatalog erfolgen. Hierbei werden Ihre 

unternehmensspezifischen CSR Vorgaben berücksichtigt und eine gemeinsame mediale 

Nachbearbeitung des Events kann erfolgen. 

 

 

Weihnachtsfeier 
 

Personen:  5  – 1000 

Dauer:     ab 3 Stunden 

 

Idee: Eine Weihnachtsfeier mit dem Team, das einem guten und nachhaltigen Sinn dient?  

Wir organisieren Ihr ganz besonderes Social Event zu Weihnachten. Wir basteln gemeinsam, 

packen und verzieren Weihnachtspakete für benachteiligte und beeinträchtigte Kinder. Die 

Pakete können für verschiedene Altersklassen und Geschlechter gepackt werden. Es lassen 

sich auf Wunsch auch Gruppen bilden, die miteinander, um das perfekte Weihnachtspaket 

wetteifern. Die besten drei Pakete werden dann prämiert. 

Sie werden eine äußerst emotionale Weihnachtsfeier erleben, die Ihr Team enger zusammen 

rücken lässt und der Weihnachtsfeier und dem gemeinsamen Weihnachtsfest ein Stück weit 

den traditionellen Sinn zurückgibt. 

 

Gemeinsam Säuglingserstlingsausstattungen für benachteiligte Mitmenschen packen 
 

Personen:  5  – 1000 

Dauer:     ab 3 Stunden 

 

Idee: Gemeinsam im Team, etwas  Gutes und Nachhaltiges tun.  Wir basteln gemeinsam, 

packen und verzieren Pakete für Säuglingserstausstattungen für benachteiligte Familien in 

Österreich. Es lassen sich auf Wunsch auch Gruppen bilden, die miteinander, um das 

perfekte Paket wetteifern. Die besten drei Pakete werden dann prämiert. 



Sie werden einen äußerst emotionale Teamevent erleben, die Ihr Team enger zusammen 

rücken lässt und der Weihnachtsfeier und dem gemeinsamen Weihnachtsfest ein Stück weit 

den traditionellen Sinn zurückgibt. 

Sie werden einen äußerst emotionale Teamevent erleben, die Ihr Team enger zusammen 

rücken lässt und der Weihnachtsfeier und dem gemeinsamen Weihnachtsfest ein Stück weit 

den traditionellen Sinn zurückgibt.  

 
Auktion für einen guten Zweck 
 

Personen: 30 - 1000 

Dauer:      1 Halbtag 

 

Idee: Charity Aktionen im Rahmen von Social Events sind gerade für Grossgruppenevents 

besonders geeignet. Die Auktion dient einer caritativen Idee und einem guten Zweck. Wir 

organisieren eine Charity Veranstaltung für Unternehmen, die sich ihrer Costumer Social 

Responsibility (CSR) verpflichtet fühlen und an der möglichst viele Mitarbeiter oder 

Konzernbereiche teilnehmen sollen. Gerade im Bereich der Großgruppen Events ist es nicht 

leicht, soziales Engagement gemeinsam und praktisch zu erleben. Motivieren Sie Ihre 

Mitarbeiter nicht mehr gebrauchte Alltagsgegenstände, Bücher, Spielzeug, 

Haushaltsgegenstände usw. mitzubringen. Wir organisieren ein mitreißendes Charity Event, 

bei dem sich alle gemeinsam für eine gute Sache engagieren. Der Erlös aus der Trödel 

Auktion ist für einen guten Zweck. Welches soziale Projekt Ihre Unterstützung erhalten soll 

bestimmen Sie oder wir suchen das für Sie passende aus unserem ADRA Geschenkkatalog 

aus. 

 

 

Charity- Lauf 
 

Personen: 50 – 10.000 

Dauer:      1 Halbtag 

 

Idee: Charity Läufe im Rahmen von Social Events sind gerade für Grossgruppenevents 

besonders geeignet. Sei es ein Staffellauf, ein Viertel- oder Halbmarathon, für ganz 

ehrgeizige einen Marathon oder einfach nur ein Stiegenhauslauf in Ihrem Bürogebäude. Die 

Auktion dient einer caritativen Idee und einem guten Zweck. Wir organisieren eine Charity 

Veranstaltung für Unternehmen, die sich ihrer Costumer Social Responsibility (CSR) 

verpflichtet fühlen und an der möglichst viele Mitarbeiter oder Konzernbereiche teilnehmen 

sollen. Gerade im Bereich der Großgruppen Events ist es nicht leicht, soziales Engagement 

gemeinsam und praktisch zu erleben. Sportliche Events, dienen nicht nur der 

Mitarbeitergesundheit, sondern machen auch ganz viel Spaß. ADRA hat Zugang zu 

Topläufern aus Österreich, so dass wir in der Lage sind auch hochkarätige Läufe mit 

entsprechenden Medienpräsenz zu organisieren. Welches soziale Projekt Ihre Unterstützung 

erhalten soll bestimmen Sie oder wir suchen gemeinsam das für Sie passende Projekt aus 

unserem ADRA Geschenkkatalog aus. 

 

 



Executive Event im Feld 
 

Personen: 2-10 

Dauer:      ab 3 Tagen plus An- und Abreise 

 

Idee: Wir nehmen Sie mit auf einen Einsatz in eines unserer Projektgebiete, z.B. Nepal, 

Vietnam oder andere Länder. Sie kommen in Gegenden, wo sonst niemand hinkommt, in 

Kontakt mit der lokalen Bevölkerung. ADRA ist 130 Ländern mit eigenen Büros vertreten, 

dadurch verfügen wir über eine eigene Infrastruktur von Gebäuden, Personal und 

Fahrzeugen. Übernachtungen können je nach Wunsch in Zelten, der Natur oder 

landestypischen Hotels erfolgen. Nach Absprache können im Einsatzgebiet verschiedene 

Aktivitäten erfolgen: 

 

• Präsentation eines zuvor ausgearbeiteten Konzeptes vor lokalen Behörden 

• Gemeinsames Kochen mit lokalen Möglichkeiten und Lebensmitteln 

• Flechten eine Korbes oder nähen einer Tasche mit ortsüblichen mechanischen 

Geräten 

• Pflanzen von Setzlingen 

• Handwerkliche Tätigkeiten wie Streichen, Graben, Materialtransport 

 

Dieses Event wird ihr Team zusammenschweißen, fördert den Umgang mit fremder Kultur, 

Kommunikationsfähigkeiten, Teamgeist und Managementfähigkeiten. 

 

 
Über ADRA 
 

Seit über 30 Jahren arbeitet ADRA mit (Dorf)Gemeinschaften weltweit, um deren Lebensqualität zu 

verbessern. 

ADRA wurde 1956 gegründet, um Menschen durch Katastrophenhilfe und 

Entwicklungszusammenarbeit zu dienen.  

ADRAs Arbeit ist seither stark gewachsen mit großen Programmen in verschiedensten Ländern. Seit 

den 80iger Jahren liegen die Schwerpunkte in Dorfentwicklungsprojekte, Nahrungsmittelverteilung, 

Entwicklung von Institutionen und Katastrophenhilfe.  

Von ursprünglich 600 weltweiten Mitarbeitern wuchs ADRAs weltweites Netzwerk und Programm 

bald an: Bau von Gesundheitszentren und Kliniken in Afrika, Hilfe für Hurrikane Opfer in 

Zentralamerika, Hygiene und Gesundheitsausbildung für Kinder in Asien. 

 

Heute ist ADRA eine der führenden Nicht-Regierungs-Hilfsorganisationen in der Welt. 1997 erhielt 

ADRA den „General Consultative Status“ der Vereinten Nationen. 2017 half das weltweite ADRA 

Netzwerk über 11 Millionen Menschen mit Projekten im Wert von über 219 Mio. USD. Über 7’000 

Mitarbeiter und 50.000 Freiwillige arbeiten heute in 131 Ländern. 

 

In Österreich wurde ADRA 1992 als unabhängige Hilfsorganisation registriert. Seit 2002 trägt ADRA 

Österreich das Spendengütesiegel. Spenden an ADRA sind seit 2009 steuerabsetzbar. 



 


